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Donem VI Ruh Saghgi Ve Hastaliklar1 Stajinin Amaci

Ruh Saglig1 ve Hastaliklar1 alani ile ilgili sik goriilen hastaliklari/sorunlari, klinik 6ncesi ve
klinik donemlerde edinilen bilgi, beceri ve tutumlar dogrultusunda birinci basamak diizeyinde
yonetebilme (6n tani/tan1 koymak, tedavi etmek/ilk miidahaleyi yapmak, uygun sekilde sevk

etmek, izlemek, koruyucu 6nlemleri uygulamak) yetkinligini kazandirmak.

Ruh Saghg Ve Hastaliklar1 Staji Cahsma ilke, Kosul Ve Kurallar

Intdrn doktor ¢alisma programu, ilk is giinii icerisinde sorumlu &gretim iiyesinin katilimi ile
tanigsma ve staj bilgilendirme toplantis1 gergeklestirilir. Bu toplantida stajin amaglari, 6grenme
kazanimlari, programi, ¢alisma kosul ve kurallar1 agiklanir, intérnlerin danigman 6gretim
tiyelerine dagilimi yapilir ve staja iligkin sorular1 yanitlanir.

Tutum:

Hasta ve hasta yakinlariyla iletisim kurmanin yanisira, hasta ve yakini ile empati kurma gibi
tutum ve davranmislar gelistirir; hekim olmanin ve hastaya karsi gorev ve sorumluluklarinin
bilincine varmanin neticesi olarak, hekime yakisir davranislarla meslegini icra edebilme
yeteneklerini gelistirirler

Bulunduklari ekip igerisinde hem ekip iiyesi olarak ¢aligmay1 ve hem de gerektiginde lider

gorevi listlenmeyi 6grenirler



Seminer ve egitim saatlerinde bir Ogretim Uyesi tarafindan verilen ve/veya kendisinin sectigi

bir konu iizerinde sunum hazirlayarak dogru bilgiye ulagma yollarini 6grenir, siirekli gelisime

yonelik tutum ve davranislar edinirler

Ornek staj Program (Haftahk)

Pazartesi Sah Carsamba Persembe Cuma
Sabah viziti Sabah viziti Egitim toplantis1 | Sabah viziti Sabah viziti
Hasta bagsi Pratigi | Hasta bast Hasta bagsi Pratigi | Hasta basi Pratigi
8.00-12.00 Hasta hazirlama | Pratigi Hasta hazirlama | Hasta hazirlama
Temel Hekimlik | Hasta hazirlama Temel Hekimlik | Temel Hekimlik
Uygulamalar1 Temel Hekimlik Uygulamalar1 Uygulamalar1
Uygulamalari
12.00-13.00 | Oglen Arasi
Poliklinik Poliklinik Poliklinik Poliklinik Poliklinik
uygulamalari uygulamalar1 uygulamalari uygulamalari uygulamalari
Hasta bagsi1 Pratigi | Hasta bast | Hasta bast | Hasta basi Pratigi | Hasta basi Pratigi
13.00-17.00 | Temel Hekimlik | Pratigi Pratigi Temel Hekimlik | Temel Hekimlik
Uygulamalar1 Temel Hekimlik | Temel Hekimlik | Uygulamalar1 Uygulamalar1
Uygulamalari Uygulamalari

Egitim yontemleri: Hasta basi egitim, o6gretim {iyesi viziti, poliklinik uygulamalari, vaka
tartismalari, olgu sunumlari, seminerler, makale sunumlari, bagimsiz ¢alisma saatleri ruh

saglig1 ve hastaliklar stajinda kullanilan egitim yontemleridir.

Degerlendirme yontemleri ve yeterlilik: ruh sagligi ve hastaliklar1 stajinda intérn doktor

“Intérn  Karnesi” iceriginde bulunan temel hekimlik uygulamalari dogrultusunda
degerlendirilerek 100 (yiiz) tam puan iizerinden bir not belirlenir. Basarili olma, 6ncelikle, ruh
sagligl ve hastaliklar1 Egitim sorumlusunun degerlendirme ve onayi sonrasinda, sirasiyla
Anabilim Dali Bagkani, Donem koordinatorliigii ve Dekanligin onayladig1 bu karnelerde 100

(yiiz) tam puan lizerinden 60 (altmis) ve iizeri not stajdan gegme i¢in yeterli kabul edilir.

Egitim-Calisma Siireleri: Donem VI egitim programinda stajlar mesai saatleri igerisinde
(08:00 — 17:00) siirdiiriiliir. Ancak, Tip mesleginin dogas1 geregi, hasta yararina, sundugu
saglik hizmetinin devami gerektigi hallerde, bu siire asilabilir. Intdrn doktorlar ancak sorumlu
olduklar1 hastalara ait ertelenmesi miimkiin olmayan gorevlerini bitirdikten sonra calisma

yerlerinden ayrilabilirler.




Klinik Ve Poliklinik Calisma Kurallar

Intérn doktorlar klinik ve polikliniklerde hastalarin anamnezlerini alir, dosyasi hazirlar,
tetkik istemlerini yapar ve tetkik sonuglarini takip ederler.

Vizitlerde anamnezini aldiklar1 hastalarini sunarlar.

Psikiyatri polikliniginde 6gretim {iyesi ve/veya arastirma gorevlisi ile birlikte hasta goriirler.
Tedavi programi iginde, hastalarla iligkilerinde gdzlem yapmali ve bu gozlemleri tedavi
ekibinin diger iiyeleri ile paylasmalidirlar.

Staj siiresince intorn doktorlar ¢alistiklar: birim igerisinde beyaz onliik giymelidirler.
Hasta-hekim iliskisinde belirli bir mesafe olmasi ve bunun korunmasi amaciyla hastalarla

iliskilerde uygun hitap bigimleri kullanmali ve hastalarin da buna uymasi saglamalidirlar.

Devamsizlik: Stajlara devam zorunludur. Saglik ya da gecerli bir mazerete bagli devamsizlik
durumlari, belgelenmek ve mutlaka telafi edilmek sartiyla staj siiresinin % 10’ unu gecemez.
Yetersizlik: Devamsizlik sinirin1 agan ve/veya staj gegme notu 100 tam puan iizerinden 60

puanin altinda kalan intdrn doktorlar stajda yetersiz kabul edilip staj tekrar1 alirlar.

Intérn Doktorlarin, Sorumluluklari, Yiikiimliiliikleri, Haklar

Intérn doktorlar dénem VI icindeki egitim siirecinde mesleki deger ve ilkeler 15131nda saglik
sorunlarina ¢oziim iiretebilme becerilerini gelistirmenin yaninda seminer programlari, makale
saatleri, konferanslar ve bunun gibi akademik etkinliklere katilarak tibbi bilgi ve elestirel
diisiinme becerilerini de gelistirirler. Bu amagla Intérn doktorlar;

Ilgili 6gretim iiyesinin/elemaninm sorumlulugunda daha &nceki egitim dénemlerinde edindigi
bilgiyi kullanir ve becerileri uygularlar.

Calistiklart klinik birimlerde rutin poliklinik uygulamasina etkin olarak katilir. Poliklinikte
bulundugu donemde 6gretim {iyesi ya da arastirma gorevlisi denetiminde aktif olarak
poliklinik pratiginde bulunur, hasta-hekim iliskisini edinir ve gelistirir, fizik muayenesini
yapar, beraberindeki hekim denetiminde muayene notu koyabilir, gerekli tetkikleri isteyebilir
gerekirse hastay1 danisabilirler. Bu uygulamalar tamamen intérn doktorlarin egitimi i¢indir.
Intorn doktor dogrudan recete imzalama yetkisine sahip degildir. Yazdig1 receteyi sorumlu
Ogretim liyesi veya servis asistanina imzalatmak zorundadir.

Intérn doktor dogrudan “order — klinik uygulama emri” verme yetkisine sahip degildir.
Verilecek tiim order’ler sorumlu Ogretim iiyesi ve/veya servis asistant nezaretinde ve

onayinda olmak zorundadir.



Yatakli birimlerde egitimi icin, kendi sorumlulugunda, 8-10 hasta ile gorevlendirilebilirler.
Intérn doktorlar kendisinin sorumlulugunda olan hastalar1 izler ve sorunlari ile yakindan
ilgilenir. Hasta yakinlartyla etkin iletisim kurar, ndbet tutar.

Intorn doktorlar bulunduklar1 klinigin ¢alisma diizenine uygun olarak ndbet tutulan
birimlerde ndbetlere kalirlar. Nobet sirasinda nobetci klinik hekimlerine karst dogrudan
sorumludurlar.

Sorumlu 6gretim iiyesinin veya arastirma gorevlisi doktorun istegi ile ve denetimi altinda,
sorumlu olduklar1 hastalarin laboratuvar isteklerini doldurabilir, hasta dosyasina laboratuvar
sonuglarin1 girebilir, epikriz taslagi hazirlayabilirler. Yasal belge niteligi tasiyan veri
tabanindaki hasta dosyasina veri girisi yapmak, konsiiltasyon istegi yapmak, epikriz yazarak
hasta ¢ikig1 yapmak, hastaya vermek iizere recete yazmak ve istem girisi yapmak gibi iglem ve
siirecleri hekim gézetiminde yapar.

Intdrn doktorlar her tiirlii saglik hizmetleri, poliklinik, olgu sunumu, konferans, seminer ve
benzeri tiim klinik faaliyetlere katilmak zorundadir.

Staj karnelerinde belirtilen girisimleri 6grenir ve bunlarla ilgili becerilerini gelistirirler. Intérn

doktorlar staj karnelerinde belirtilen girisimleri 6gretim liyesinin sorumlulugunda yapabilirler.



